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Trata-se de consulta apresentada pela ilustre técnica legislativa
Sra. Lais Gonzales de Oliveira, a pedido da Exma. Vereadora Sra. Clair Bronzati, acerca
da (in)constitucionalidade e/ou (i)legalidade do Projeto de Resolucao n° 002/2018, de
autoria da Mesa Diretora desta Casa Legislativa, a qual fixa jornada minima de trabalho
a todos os cargos em comissdo que compdem o quadro de servidores desta Camara

Municipal.

Segundo se extrai, a noticiada proposicao legislativa fixa a jornada
minima de trabalho dos diretores de departamento em 30 (trinta) horas semanais e a
dos demais servidores em comissao (assessor parlamentar, assessor de comunicacao

social e assessor de gabinete) em 40 (quarenta) horas semanais.

E o breve relato.

(-.)

O parecer juridico € pela constitucionalidade do PR n° 002

Projeto de Resolucao, senao vejamos.

1

Moreira.

dea®sina@ras.com.br:443le utilize o cédigo ESE9-239F-87A9-48E7.

Primeiramente, cumpre destacar a auséncia de qualquer vi

formal de inconstitucionalidade do PR n° 002/2018, uma vez que o Projeto é

atisggla

iniciativa da Mesa Diretora desta Camara Municipal e, portanto, subscrito PpoE
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vereadores em pleno exercicio do mandato eletivo. = g
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Ademais, a questdo tratada no PR n° 002/2018 é de cunhg

Im%(
& s

e

eminentemente administrativo e organizacional, matéria esta sujeita a competénéi

e
privativa da Camara Municipal, nos termos do art. 8°, inciso III da Lei Orgén'%%
Municipal. 2 g
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Pois bem, ultrapassada a questao formal, passo a analise material
(de mérito) do PR n° 002/2018.

De fato, os servidores detentores de cargo em comissao desta
Camara Municipal, atualmente, estdo submetidos ao denominado “regime de dedicacao
integral”, espécie de regime juridico funcional cuja carga horaria de trabalho e
remuneracao submetem-se, respectivamente, a ampla disponibilidade e a
necessidade/conveniéncia do servico publico, sem limitacdo ou parametro objetivo pré-

definido de jornada de trabalho.

Pois bem, a citada “dedicacdo integral”, em se tratando de um
conceito juridico indeterminado, revela certa margem de indefinicdo acerca da cargg
horaria diaria/semanal a que tais servidores estariam submetidos, lembrando, erfi:
especial, que a Camara Municipal de Pradopolis, desde o inicio de 2017, conta cor

controle biométrico de ponto de todos os seus servidores (efetivos e comissionados).

0@odigo EBE9-23

Em sendo assim, o PR n° 002/2018, ao fixar jornada minima d

trabalho aos servidores comissionados, nao obstante a eliminacdo (parcial) d

utifze

subjetividade do conceito, possibilita a mais adequada fiscalizacdo e controle d&
<
prestacao dos servicos publicos por tais agentes, permitindo a verificacao in concreto d%

cumprimento da prestacao laboral diaria/semanal determinada na norma.

Sem prejuizo disso, convém frisar que o PR n° 002/2018 discipl

s&la Moreira
ort@dea®sinaturas.com

. : . A o
apenas a jornada MINIMA de trabalho dos servidores comissionados, 1
2
remanescendo qualquer incompatibilidade com o “regime de dedicacdo integral”, ac
=8
qual permanecessem submetidos os servidores de livre nomeacao e exoneracao, aﬁ@a@L
(O~

h

pese a determinacdao de um numero minimo de horas diarias/semanais a ser

5

'ggalm
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efetivamente cumpridas, referidos servidores ainda continuam submetidos a am

disponibilidade, segundo a necessidade/conveniéncia da Administracao Publica.
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Desse modo, a fixacao de jornada minima de trabalho contribui
para a transparéncia, eficiéncia e moralidade administrativa, sendo mecanismo legal de

controle e garantia da efetiva prestacao dos servicos publicos pelos agentes do Estado.

Nao obstante, imperioso consignar que a jornada minima de
trabalho de 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas semanais aos cargos em comissao de
diretor de departamento e demais servidores (assessor parlamentar, assessor de
comunicacao social e assessor de gabinete), respectivamente, revela-se razoavel,
proporcional e condigna com a complexidade e volume de trabalho existente nesta
Edilidade, demonstrando, a priori, ser plenamente suficiente e satisfatéria para
manter/garantir a qualidade na prestacdo dos servicos publicos legislativos neste

Municipio.

87A9-48E7

Lembro, por oportuno, que a jornada minima de trabalho fixada né

2

PR n° 002/2018 NAO inclui o descanso intrajornada (horario de almoco), devendo o%

servidores em comissdo, sem prejuizo da jornada fixada no Projeto (30 e 40 hora%

semanais), observar/cumprir, ainda, nos termos da legislacao trabalhista (CLT), i§
periodo de descanso obrigatoério previsto na legislacao especial. é
Em sendo assim, nao vislumbro, pois, qualquet

£

inconstitucionalidade do PR n° 002/2018, mas ao contrario, verdadeira compatibilidadé

CONSTITUCIONALIDADE do Projeto de Resolucdo n° 002/2018, de iniciat

2
ao Texto Maior, estando em harmonia com os principios contidos no caput do art. 37 da
@ £
Constituicao Federal. 23
E
25
[V}
Ante o exposto, e tudo mais que dos autos consta, OPINO pél}&%l
=0
2
=2

te pgr

h

parlamentar, o qual fixa carga horaria minima de trabalho semanal para os cargos

g

comissdo da Camara Municipal de Pradépolis.

E o parecer.

Dé-se ciéncia do presente a Consulente.
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Por fim, garanta-se ampla publicidade ao presente parecer.

Adotadas as providéncias acima, arquive-se.

Pradopolis, 13 de marco de 2018.

MARCELO BATISTELA MOREIRA
Procurador Juridico Legislativo
OAB/SP n° 305.353
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